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МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
(информационная справка по состоянию на 2023 год)

В  соответствии  с  Законом  Республики  Узбекистан  от  14  июня  2016  г.  №  ЗРУ-406
«О государственной молодёжной политике» к молодёжи относят лиц в возрасте от 14 до 30 лет
включительно.

По данным Агентства статистики при Президенте Республики Узбекистан по состоянию на 2023
год в Республике Узбекистан 9 млн 676 тыс. чел. молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет или
26,8 % от общей численности населения1.

Законодательство, цели и основные направления в сфере работы с молодёжью

Правовую базу реализации молодёжной политики в Республике Узбекистан составляют:
 общепризнанные принципы и нормы международного права, международные договоры;
 Конституция Республики Узбекистан (принята на референдуме 30 апреля 2023 года);
 Закон Республики Узбекистан от 14 июня 2016 г. № ЗРУ-406 «О государственной молодёжной

политике»;
 Закон Республики Узбекистан от 2 сентября 1993 г. № 915-ХII «Об органах самоуправления

граждан»;
 Указ  Президента  Республики  Узбекистан  от  5  июля  2017  г.  №  УП-5106  «О  мерах  по

повышению эффективности государственной молодёжной политики и поддержке деятельности
Союза молодёжи Узбекистана»;

 Указ Президента Республики Узбекистан от 27 июня 2018 г. № УП-5466 «О Государственной
программе «Yoshlar – kelajagimiz»;

 Указ  Президента  Республики  Узбекистан  от  30  июня  2020  г.  №  УП-6017  «О  мерах  по
коренному  реформированию  и  поднятию  на  новый  уровень  государственной  молодёжной
политики в Республике Узбекистан»;

 Указ Президента Республики Узбекистан от 4 марта 2021 года № УП-6181 «Об утверждении
Концепции развития гражданского общества в 2021–2025 годах»;

 Указ Президента Республики Узбекистан от 13 июля 2021 г. № УП-6260 «О дополнительных
мерах по всесторонней поддержке молодёжи и  дальнейшему повышению её  общественной
активности»;

 Указ Президента  Республики  Узбекистан  от  29  ноября  2021  г.  № УП-27  «О  мерах  по
утверждению и реализации Концепции общественной безопасности Республики Узбекистан»;

 Указ  Президента  Республики  Узбекистан,  от  28  января  2022  г.  №  УП-60  «О  Стратегии
развития нового Узбекистана на 2022–2026 годы»;

 Указ Президента Республики Узбекистан от 12 июня 2023 г. № УП-92 «О внесении изменений
и дополнений, а также признании утратившими силу некоторых актов Президента Республики
Узбекистан в связи с образованием Министерства молодёжной политики и спорта»;

 Указ  Президента  Республики  Узбекистан  от  11  сентября  2023  г.  № УП-158  «О Стратегии
«Узбекистан – 2030»;

 Постановление  Президента  Республики  Узбекистан  от  12  декабря  2018  г.  №  ПП-4061
«О дополнительных  мерах  по  патриотическому  и  физическому  воспитанию  молодёжи

1 Портал статистики Республики Узбекистан. – URL: https://siat.stat.uz/ (дата обращения: 05.12.2023)
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и совершенствованию  порядка  подготовки  призывников  по  военно-техническим
специальностям»;

 Постановление Президента Республики Узбекистан от 30 августа 2019 г. № ПП-4433 «О мерах
по совершенствованию системы привлечения молодёжи к науке и поддержке её инициатив»;

 Постановление  Президента  Республики  Узбекистан  от  30  июня  2020  г.  № ПП-4768
«Об организации деятельности Агентства по делам молодёжи Республики Узбекистан»;

 Постановление  Президента  Республики  Узбекистан  от  22  июля  2021  г. № ПП-5189
«О внедрении  системы  оценки  эффективности  деятельности  заместителей  руководителей
министерств,  государственных  комитетов,  других  органов  государственного  управления
и хозяйственных объединений;

 Постановление Президента Республики Узбекистан от 19 января 2022 г. № ПП-92 «О мерах по
кардинальному совершенствованию системы работы с молодёжью в махаллях2»;

 Постановление  Президента  Республики  Узбекистан  от  2  марта  2022  г.  № ПП-150
«Об организации деятельности Детско-юношеского военно-патриотического движения «Ватан
таянчи»;

 Постановление Президента Республики Узбекистан от 11 апреля 2022 г. № ПП-201 «О мерах
по поднятию на новый этап привлечения молодёжи к массовому спорту в махаллях»;

 Постановление Президента Республики Узбекистан от 7 апреля 2023 г. № ПП-114 «О мерах
по эффективной  организации  государственного  управления  в  сфере  молодёжной  политики
и спорта в рамках административных реформ»;

 Постановление Президента Республики Узбекистан от 21 ноября 2017 г. № ПП-3402 «О мерах
по учреждению Государственной премии «Мард углон»;

 Постановление  Кабинета  министров  Республики  Узбекистан  от  18  января  2021  г.  № 23
«Об утверждении Концепции развития государственной молодёжной политики в Узбекистане
до 2025 года».

В  соответствии  с  Конституцией Республики  Узбекистан  государство  и  общество  заботятся
о формировании  у  детей  и  молодёжи  приверженности  национальным  и  общечеловеческим
ценностям,  гордости  за  страну  и  богатое  культурное  наследие  народа,  чувства  патриотизма  и
любви  к  Родине  (статья  78),  государство  обеспечивает  защиту  личных,  политических,
экономических, социальных, культурных, экологических прав молодёжи, поощряет её активное
участие  в  жизни  общества  и  государства,  а  также  создаёт  условия  для  интеллектуального,
творческого,  физического и нравственного формирования и развития молодёжи, реализации её
прав на образование, охрану здоровья, жильё,  трудоустройство, занятость и отдых (статья 79).
Согласно  статье 70  общественными  объединениями  в  том  числе  признаются  организации
молодёжи.

Закон  Республики  Узбекистан  от  14  июня  2016  г.  №  ЗРУ-406  «О государственной
молодёжной политике» определяет основные принципы и направления, субъекты и механизмы
реализации  ГМП,  полномочия  органов  государственной  власти  и  органов  местного
самоуправления в сфере ГМП. Кроме того, в Законе отражены вопросы правовой и социальной
защиты  молодёжи,  государственной  поддержки  одарённой  и  талантливой  молодёжи,
государственной  поддержки  молодёжного  предпринимательства,  деятельности  социальной
службы молодёжи, участия негосударственных некоммерческих организаций и СМИ в реализации
ГМП. Закон также закрепляет правовой статус молодёжных негосударственных некоммерческих
организацией  и определяет  меры  их  государственной  поддержки.  В  соответствии  с  Законом
государственная  молодёжная  политика –  это  система  социально-экономических,
организационных и правовых мер, осуществляемых государством и предусматривающих создание

2 Махалля – орган самоуправления граждан, как правило, объединяющий жителей одного квартала
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условий  для  социального  становления  и  развития  интеллектуального,  творческого  и  иного
потенциала молодёжи. 

Основными направлениями ГМП в Республике Узбекистан являются:
1. Обеспечение прав, свобод и законных интересов молодёжи.
2. Охрана жизни и здоровья молодёжи.
3. Содействие  духовному,  интеллектуальному,  физическому  и  нравственному  развитию

молодёжи.
4. Обеспечение для молодёжи доступного и качественного образования.
5. Создание условий для трудоустройства и занятости молодёжи.
6. Воспитание молодёжи в духе патриотизма, гражданственности, толерантности, уважительного

отношения  к  законам,  национальным  и  общечеловеческим  ценностям,  способной
противостоять вредным влияниям и течениям, с твердыми убеждениями и взглядами на жизнь.

7. Защита молодёжи от действий, приводящих к подрыву нравственных устоев, идей терроризма
и религиозного экстремизма, сепаратизма, фундаментализма, культа насилия и жестокости.

8. Повышение уровня правового сознания и правовой культуры молодёжи.
9. Поддержка и стимулирование одарённой и талантливой молодёжи;
10. Создание условий для развития молодёжного предпринимательства.
11. Формирование у молодёжи стремления к здоровому образу жизни, а также создание условий

для организации содержательного досуга молодёжи и массового развития молодёжного спорта.
12. Реализация  комплексной  системы  мер  по  моральной  и  материальной  поддержке  молодых

семей, созданию для них достойных жилищных и социально-бытовых условий.
13. Развитие сотрудничества с международными организациями, осуществляющими деятельность

в сфере реализации прав и свобод молодёжи.

Концепция развития  государственной молодёжной политики в  Узбекистане  до  2025  года
направлена на воспитание физически здоровых и духовно развитых юношей и девушек, оказание
им помощи в реализации научного и творческого потенциала, защиту их прав, свобод и интересов,
а  также  вовлечение  в  проводимые  в  стране  демократические,  социальные  и  экономические
реформы, и предусматривает реализацию следующих задач:
 совершенствование  правовой  базы,  направленной  на  защиту  законных  прав  и  интересов

молодёжи;
 повышение  роли  молодёжи  в  обеспечении  безопасности,  справедливости  и  экологической

стабильности в стране;
 улучшение  условий  доступа  молодёжи  к  квалифицированным  медицинским  услугам,

повышение медицинской грамотности и укрепление здорового образа жизни;
 обеспечение  доступа  молодёжи к  качественному образованию на  всех  этапах  образования,

создание условий для развития инклюзивного образования в регионах;
 воспитание  молодёжи  в  духе  любви  и  верности  к  Родине,  семье,  идеям  независимости,

уважения к национальным и общечеловеческим ценностям;
 создание достойных условий труда молодёжи, расширение её экономических возможностей,

развитие предпринимательства;
 реализация  «Пяти  важных инициатив»,  направленных  на  широкое  вовлечение  молодёжи в

сферу  культуры,  искусства,  физической  культуры и  спорта,  развитие  у  молодёжи навыков
использования  информационных  технологий,  популяризацию  среди  молодёжи  чтения,
обеспечение занятости женщин;

 поддержка  молодёжи,  нуждающейся  в  социальной  защите,  детей-инвалидов,  детей,
воспитывающихся в  детских домах,  детей-сирот,  сирот и детей,  оставшихся без  попечения
родителей;
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 поддержка молодых потенциальных кадров и подготовка их к государственной гражданской
службе, обеспечение их конкурентоспособности на рынке труда;

 расширение прав и возможностей молодых женщин, дальнейшее повышение их положения в
обществе;

 повышение  социальной  активности  молодежи,  поддержка  молодёжных  общественных
организаций и волонтёрских движений;

 развитие международного сотрудничества в сфере молодёжной политики.

Стратегией  развития  нового  Узбекистана  на  2022–2026  годы предусмотрено
совершенствование ГМП по основным её  направлениям,  а  также создание в  информационной
системе «Единый реестр социальной защиты» отдельной базы данных по молодёжи, налаживание
эффективной деятельности молодёжных лидеров в махаллях, строительство в городе Самарканде
«Молодёжного  городка»  на  20  тысяч  студентов,  вовлечение  молодёжи  в  занятия  спортом,
популяризацию  национальных  видов  спорта  среди  молодёжи,  решение  социальных  проблем
молодежи, прошедшей военную службу и другие меры.

Стратегией  «Узбекистан – 2030» предусмотрены  в  том  числе  следующие  показатели
эффективности  в  области  работы  с молодёжью:  доведение  уровня  охвата молодежи высшим
образованием не менее, чем до 50 %; увеличение доли молодых исследователей; снижение уровня
безработицы среди молодёжи с 14 до 11 %; создание системы обучения молодёжи современным
профессиям и иностранным языкам; развитие талантов не менее 2 млн молодых людей путём их
привлечения  к научной  и  инновационной  деятельности,  интеллектуальным  играм  и  изучению
иностранных языков; дальнейшая популяризация IT-сферы среди молодёжи; расширение охвата
молодёжи, занимающейся физической культурой и спортом.

Одним  из  основных  направлений  государственной  политики  в  сфере  обеспечения
общественной  безопасности является  предупреждение  правонарушений  среди
несовершеннолетних и молодёжи посредством осуществления мероприятий по воспитанию их в
духе  любви  к  Родине,  патриотизма,  уважения  национальных  и  общечеловеческих  ценностей,
защите молодого поколения от идей терроризма, экстремизма, насилия и жестокости3. Стратегией
развития системы обеспечения общественной безопасности в Республике Узбекистан на 2022–
2025  годы  предусмотрено  внедрение  взаимосвязанных  механизмов  организации  работы  с
неорганизованной молодёжью в разрезе махаллей со стороны органов внутренних дел, Агентства
по делам молодёжи, Союза молодёжи Узбекистана, Министерства по поддержке махалли и семьи
и других ответственных органов4.

В  соответствии  с  Концепцией  развития  гражданского  общества  в  2021–2025  годах одной
из приоритетных  задач  является  поддержка  создания  негосударственных  некоммерческих
организаций, занимающихся проблемами молодёжи.

Согласно  Закону  Республики  Узбекистан  «Об  органах  самоуправления  граждан» сходы
граждан  совместно  с  органами  государственного  и  хозяйственного  управления,  банками,
негосударственными НКО и другими организациями оказывают дополнительную материальную
помощь молодым людям – выходцам из малообеспеченных семей. Кенгаши (руководящие органы)
сходов  граждан взаимодействуют с  образовательными учреждениями по  вопросам воспитания

3 Концепция общественной безопасности  Республики Узбекистан, утв. Указом Президента Республики Узбекистан от 29 ноября
2021 г. № УП-27. – URL: https://lex.uz/ru/docs/5749295#5752146 (дата обращения: 05.12.2023)
4 Стратегия  развития  системы  обеспечения  общественной  безопасности  в  Республике  Узбекистан  на  2022–2025  годы,  утв.
Указом Президента Республики Узбекистан от 29 ноября 2021 г.  № УП-27.  –  URL:  https://lex.uz/ru/docs/5749295#5752146 (дата
обращения: 05.12.2023)
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молодого поколения. В состав каждого кенгаша в качестве одного из заместителей председателя
схода  граждан  входит  консультант  по  вопросам  молодёжи.  Сходы  граждан  могут  создавать
консультативные  центры,  которые  совместно  с  центрами  содействия  занятости  содействуют
трудоустройству молодёжи на предприятиях, в учреждениях и организациях, расположенных на
соответствующей территории.  Кроме того,  законом предусмотрено создание в  сходах граждан
комиссий по вопросам несовершеннолетних, молодёжи и спорта.

Указом  Президента  Республики  Узбекистан  от  5  июля  2017  г.  №  УП-5106  «О  мерах  по
повышению эффективности государственной молодёжной политики и  поддержке деятельности
Союза  молодёжи Узбекистана»  30  июня был  объявлен  Днём организации Союза  молодёжи
Узбекистана  –  Днём  молодёжи.  Документ  также  определяет  приоритетные  направления
деятельности Союза молодёжи Узбекистана. Кроме того, в соответствии с Указом:
 были  созданы  Республиканский  межведомственный  совет  по  вопросам  молодёжи

и территориальные межведомственные советы по вопросам молодёжи, Институт по изучению
проблем молодёжи и подготовке перспективных кадров;

 Государственному  комитету  по  архитектуре  и  строительству  было  поручено  разработать
проект  программы  по  реконструкции,  капитальному  ремонту  и  строительству  зданий
областных молодёжных центров;

 руководителям органов государственной власти было поручено внедрить практику проведения
открытого диалога с молодёжью не менее одного раза в месяц;

 предусмотрена организация кластеров молодёжного предпринимательства в районных центрах
и городах республики;

 учреждены  государственная премия «Мард углон» (присуждаемая юношам, достигающим
высоких  результатов  и  успехов  в  различных  отраслях  и  сферах)  и  медаль «Келажак
бунёдкори» (для  награждения молодёжи,  проявляющей всестороннюю  активность  в
реализации ГМП, в учёбе, труде, общественных делах).

С 2018 года в целях всесторонней поддержки молодёжного предпринимательства, формирования
условий для активного привлечения молодёжи к занятию бизнесом, создания новых рабочих мест
и  обеспечения  занятости  молодёжи  реализуется  Государственная  программа
«Yoshlar – kelajagimiz» [«Молодёжь – наше будущее»]. В рамках программы:
 при Союзе молодёжи Узбекистана был создан Фонд «Yoshlar – kelajagimiz», средства которого

используются для финансирования мероприятий программы;
 организуется  переподготовка  и  повышение  квалификации  молодёжи,  обучение

востребованным на рынке труда профессиям, а также привитие молодёжи навыков ведения
бизнеса;

 предусмотрено строительство на  условиях государственно-частного партнёрства  коворкинг-
центров  «Yosh  tadbirkorlar»  для  предоставления  молодым  предпринимателям  на  льготных
условиях  аренды  помещений,  офисной  техники  и  расходных  материалов,  доступа  к  сети
Интернет, а также иного содействия в реализации молодежных бизнес-инициатив, стартапов,
идей и проектов;

 предусмотрено строительство комплексов «Yoshlar mehnat guzari» в трудоизбыточных районах
для создания торгово-бытовых и малых производственных площадок.

В 2019 году в соответствии с Постановлением Президента Республики Узбекистан от 30 августа
2019 г.  № ПП-4433 «О мерах по совершенствованию системы привлечения молодёжи к науке
и поддержке её инициатив» при Министерстве инновационного развития Республики Узбекистан
была создана Академия молодёжи и Фонд поддержки одарённой молодежи. Основные задачи
Академии молодёжи:
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 повышение  творческого,  интеллектуального  и  предпринимательского  потенциала  молодёжи
в сотрудничестве  с  органами  государственного  и  хозяйственного  управления,  научно-
исследовательскими и образовательными учреждениями;

 формирование и регулярное обновление единой базы данных об одарённой и инициативной
молодёжи, а также обеспечение её сотрудничества с ведущими учёными и предпринимателями
страны;

 проведение системной работы по поддержке одарённой молодежи, увлекающейся проведением
научных  исследований,  созданию  возможностей  для  реализации  практических
и инновационных исследований, подготовке молодых учёных нового поколения;

 создание благоприятных условий для решения молодыми учёными конкретных задач, а также
создания передовых технологических разработок, востребованных на внутреннем и внешнем
рынках;

 ориентация  инициативной  молодёжи  на  предпринимательскую  деятельность  на  основе
организации научно-инновационного акселератора и бизнес-инкубаторов;

 ориентирование молодёжных стартап-проектов на производство товаров и услуг с высоким
уровнем  коммерциализации,  отвечающих  современным  требованиям  последовательного
развития органов хозяйственного управления и предприятий с государственной долей;

 содействие повышению квалификации одарённой молодежи в авторитетных научных центрах,
университетах,  технопарках  и  на  производственных  предприятиях  развитых  зарубежных
стран;

 установление  тесных  связей  с  организациями,  университетами  и  научными  центрами,
признанными на международном и национальном уровне, проведение с участием их учёных
и специалистов  уроков  профессионального  мастерства,  тренингов,  а  также  конференций,
семинаров и конкурсов по актуальным научно-инновационным направлениям.

В 2020 году в соответствии с  Указом Президента Республики Узбекистан от 30 июня 2020 г.
№ УП-6017  «О мерах  по  коренному  реформированию  и  поднятию  на  новый  уровень
государственной молодёжной политики в Республике Узбекистан» была утверждена Программа
дополнительных мер по дальнейшему развитию государственной молодёжной политики в
Республике  Узбекистан,  предусматривающая  в  том  числе:  поддержку  молодёжного
предпринимательства;  меры  по  обеспечению  занятости  молодёжи;  поддержку  одарённой  и
творческой молодёжи; развитие молодёжного добровольческого движения; выделение грантовых
средств  на  реализацию  инновационных  молодёжных  проектов;  создание  информационного
молодёжного  портала  Узбекистана;  проведение  на  системной  основе  социологических
исследований проблем молодёжи; формирование резерва молодых кадров, обладающих высоким
профессиональным потенциалом, инициативных и активно участвующих в реализации реформ.

Согласно  Указу  Президента  Республики  Узбекистан  от  13  июля  2021  г.  №  УП-6260
«О дополнительных мерах по всесторонней поддержке молодёжи и дальнейшему повышению её
общественной активности»:
 была создана Молодёжная бизнес-школа в городе Ташкенте и её филиалы во всех регионах

страны;
 внедрена практика проведения конкурсов молодёжных стартап-идей «Первый шаг в бизнес»;
 внедрён порядок,  в соответствии с которым  ежегодно накануне Дня молодёжи Республики

Узбекистан  по  предложениям  и  инициативам,  проблемам  и  их  решениям,  затронутым
молодёжью,  принимаются  Правительственная  программа,  а  также  отдельные
территориальные программы Совета Министров Республики Каракалпакстан, хокимиятов
областей, города Ташкента, районов и городов, включающие комплекс мер, направленных на
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овладение знаниями и профессиями, создание достойных условий для труда и жизни, а также
содержательную организацию свободного времени молодёжи;

 Сенату  Олий  Мажлиса5 было  рекомендовано:  внедрение  рейтинговой  системы  по  оценке
реализации государственной молодёжной политики в регионах, формирование резерва кадров
нового  поколения  из  числа  активной  и  инициативной  молодёжи,  создание  в  Кенгашах
народных депутатов «Школы представителей Молодёжного парламента»;

 определены меры по привлечению молодёжи в регионах к регулярным занятиям спортом; 
 утверждена Программа дополнительных мер по обеспечению исполнения приоритетных задач

в сфере государственной молодёжной политики, разработанная по итогам Форума молодёжи
и студентов Узбекистана.

Программа дополнительных мер по обеспечению исполнения приоритетных задач в сфере
государственной  молодёжной  политики,  утверждённая  Указом  Президента  Республики
Узбекистан от 13 июля 2021 года № УП-6260, включает около 50 мер по трем направлениям:
1. Содействие  занятости  и  предпринимательству  молодёжи,  её  социальная  поддержка

и формирование резерва кадров нового поколения.
2. Широкое привлечение молодёжи в науку, поддержка идей и инициатив одаренной молодёжи.
3. Повышение  эффективности  духовно-просветительской  работы  среди  молодёжи,  а  также

военно-патриотическое воспитание и содержательная организация ее свободного времени.
Программа в том числе предусматривает:
 ежегодный отбор  2  талантливых молодых кандидатов  на  должность  хокима6,  руководящие

должности  органов  государственного  управления  и  организаций,  коммерческих  банков
с преимущественной долей государства, утверждение резерва молодых кадров;

 ежегодную  разработку  и  реализацию  молодёжных  программ,  направленных  на  обретение
молодёжью  знаний  и  профессий,  создание  для  нее  достойных  условий  труда  и  быта,
организацию содержательного досуга;

 ежегодную реализацию проекта «Келажак лидерлари» [«Лидеры будущего»], направленного
на формирование резерва кадров молодого поколения среди одарённой молодежи;

 организацию  в  Академии  государственного  управления  учебных  курсов,  направленных
на повышение  знаний  и  квалификации  всех  ответственных  руководителей  по  вопросам
молодёжи;

 создание региональных «Молодёжных технопарков»;
 создание  системы  внедрения  на  практике  инновационных  проектов  одарённой  молодежи

на крупных промышленных предприятиях, в уставном фонде которых государственная доля
составляет 50 % и более;

 ежегодное проведение молодёжных фестивалей и форумов под девизом «Молодёжь нового
Узбекистана, объединяйся!»;

 ежегодная  публикация  результатов  рейтинга  реализации  государственной  молодёжной
политики в регионах;

 ежегодное проведение (30 июня – в День молодежи Республики Узбекистан) заключительного
этапа  республиканского  фестиваля  молодёжи  в  регионе,  достигшем  наиболее  высоких
результатов, а также награждение ответственных лиц по делам молодёжи в данном регионе;

 регулярная трансляция телепередач, публикация статей в СМИ под рубрикой «Молодые герои
нашего  времени»,  посвящённых  молодым  людям,  принимающим  активное  участие
в осуществляемых в стране реформах;

5 Олий Мажлис – Парламент Республики Узбекистан, состоящий из двух палат – Законодательной палаты (нижняя палата) и
Сената (верхняя палата)
6 Хоким – Глава местной администрации

7



Институт молодёжной политики
и международных отношений РТУ МИРЭА

____________________________________________________________________________________________

 организация  льготных  экскурсионных  пакетов  для  посещения  в  течение  года  студентами
и молодёжью достопримечательностей, священных мест и заповедников республики, в целях
широкого развития внутреннего туризма среди молодёжи.

В 2022 году Постановлением Президента Республики Узбекистан от 11 апреля 2022 г. № ПП-201
«О мерах по поднятию на новый этап привлечения молодёжи к массовому спорту в махаллях»
была  утверждена  Программа  мер  по  дальнейшему  развитию  массового  спорта  среди
молодёжи в махаллях и определены основные направления развития массового спорта:
 укрепление  материально-технической  базы  для  занятия  молодёжи  массовым  спортом

в махаллях  и  обеспечение  спортивных  сооружений  современным  спортивным  инвентарём,
а также  создание  соответствующей  спортивной  инфраструктуры  для  молодёжи
с ограниченными возможностями;

 формирование здорового образа жизни среди широких слоев населения, особенно молодёжи,
увеличение  доли  молодёжи  в  массовом  спорте  путём  организации  массовых  спортивных
соревнований с её участием;

 создание условий в махаллях и парках отдыха для семей, регулярно занимающихся массовым
спортом, и внедрение механизмов поощрения семейного спорта;

 достойное  стимулирование  труда  и  создание  условий  для  осуществления  деятельности
учителей по предмету «Физическая культура» средних общеобразовательных школ и тренеров
спортивно-образовательных  учреждений,  учащиеся  которых  являются  победителями и
призёрами массовых спортивных мероприятий.

В 2023 году была утверждена  «Дорожная карта» по углублению реформ в сфере молодёжной
политики  и  спорта  и  трансформации  деятельности  системы7, предусматривающая  в  том  числе
внедрение в 2024 году в Республике Узбекистан  Годового календарного плана молодёжных
мероприятий, который будет размещаться на единой электронной платформе yoshlarportali.uz,
и  внедрение  электронной  регистрации  молодёжи  для  участия  в  мероприятиях  через  данную
платформу,  а  также  совершенствование  системы  решения  социально-экономических  проблем
молодёжи «Молодёжная тетрадь»,  реализацию проекта «Социальный лифт» для молодёжных
лидеров,  получивших  высокие  знания  и  навыки  в  ходе  своей  карьеры,  обладающих
квалификацией и  глубокими теоретическими  знаниями,  показавших  пример эффективного и
ответственного  выполнения  своих  обязанностей.  «Дорожной  картой»  также  предусмотрена
ежегодная  разработка  и реализация  государственными  органами  и  организациями
(по согласованию  с  Министерством  молодёжной  политики  и  спорта  Республики  Узбекистан)
«Молодёжной программы», направленной на реализацию в своей сфере задач государственной
молодёжной политики. 

По решению Президента Республики Узбекистан 2008 год был объявлен в Республике Узбекистан
Годом молодёжи, 2021 год – Годом поддержки молодёжи и укрепления здоровья населения,
были реализованы соответствующие государственные программы8.

Уполномоченным  органом,  ответственным  за  разработку  и  реализацию  государственной
молодёжной  политики,  является  Агентство  по  делам  молодёжи Республики  Узбекистан,

7 Постановление  Президента  Республики  Узбекистан  от  7  апреля  2023  г.  № ПП-114  «О мерах  по эффективной  организации
государственного  управления  в  сфере  молодёжной  политики  и  спорта  в  рамках  административных  реформ».  URL:
https://lex.uz/ru/docs/6426454 (дата обращения: 05.12.2023)
8 Государственная программа «год молодёжи», утв. Постановлением Президента Республики Узбекистан от 29 февраля 2008 г.
№ ПП-805;  Государственная  программа  по  реализации  Стратегии  действий  по  пяти  приоритетным  направлениям  развития
Республики  Узбекистан  в  2017–2021  годах  в  «Год  поддержки  молодёжи  и  укрепления  здоровья  населения»,  утв.  Указом
Президента Республики Узбекистан от 3 февраля 2021 г. № УП-6155
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созданное в 2020 году при Министерстве молодёжной политики и спорта Республики Узбекистан9.
Основными задачами Агентства по делам молодёжи являются:
 осуществление  мер,  направленных на  реализацию пяти  важных инициатив,  включающих в

себя задачи широкого привлечения молодёжи к культуре, искусству, физическому воспитанию
и спорту, повышения её грамотности в информационных технологиях, пропаганды чтения книг
среди молодёжи, обеспечения занятости женщин;

 реализация  мер,  направленных  на  содержательную  организацию  свободного  времени
молодёжи;

 реализация  мер,  направленных  на  воспитание  молодёжи  в  духе  военного  патриотизма
и повышение её правовой грамотности;

 подготовка предложений о совершенствовании нормативно-правовых актов, направленных на
поддержку молодёжи в стране, защиту её прав и законных интересов;

 воспитание  молодёжи  в  духе  преданности  Родине,  уважения  к  национальным
и общечеловеческим ценностям, защита от информации, наносящей вред здоровью молодёжи,
широкое привлечение подрастающего молодого поколения к науке и инновациям, реализация
мер,  направленных  на  объединение  молодёжи  вокруг  идеи  «От  национального
возрождения – к национальному прогрессу!»;

 защита  прав,  свобод  и  законных  интересов  молодёжи,  активное  участие  в  профилактике
правонарушений  и  преступности  среди  молодёжи,  в  том  числе  в  реализации  мер,
направленных на специальную профилактику правонарушений;

 осуществление  эффективного  сотрудничества  с  негосударственными  НКО  и  другими
институтами  гражданского  общества  в  процессе  реализации  государственной  молодёжной
политики;

 организация  социально-правовой  защиты  молодёжи,  нуждающейся  в  социальной  защите,
из числа сирот и оставшихся без попечения родителей, а также участие в осуществлении мер
по социальной  реабилитации  и  социальной  адаптации  молодёжи,  пострадавшей
от правонарушений, склонной к совершению правонарушений, совершившей правонарушения,
в том числе ранее судимой и освобождённой из мест лишения свободы;

 поддержка стремления молодёжи к интеллектуальному развитию;
 содействие занятости и предпринимательской деятельности молодёжи;
 содействие в создании медиапродуктов для молодёжной аудитории.

Структура Агентства по делам молодёжи  Республики Узбекистан включает в себя: управления
по делам  молодёжи  Республики  Каракалпакстан,  областей  и  города  Ташкента;  районные
(городские)  отделы  по  делам  молодёжи;  Институт  изучения  проблем  молодёжи  и  подготовки
перспективных кадров10.

В 2017 году при Кабинете Министров Республики Узбекистан был образован Республиканский
межведомственный совет по вопросам молодёжи.

В  2021  году  была  внедрена  система  оценки  эффективности  деятельности  заместителей
руководителей  министерств,  государственных  комитетов,  других  органов  государственного
управления  и  хозяйственных  объединений,  в  рамках  реализации  которой  особое  внимание
уделяется  вопросам дальнейшего  совершенствования  системы поддержки молодёжи,  оказанию

9 Указ Президента Республики Узбекистан от 30 июня 2020 г. № УП-6017 «О мерах по коренному реформированию и  поднятию на
новый  уровень  государственной  молодёжной  политики  в Республике  Узбекистан»  (в редакции Указа Президента  Республики
Узбекистан от 12 июня 2023 г. № УП-92). – URL: https://lex.uz/ru/docs/4880192 (дата обращения: 05.12.2023)
10 Постановление  Президента  Республики  Узбекистан  от  7  апреля  2023  г.  № ПП-114  «О мерах  по эффективной  организации
государственного  управления  в  сфере  молодёжной  политики  и спорта  в  рамках  административных  реформ».  URL:
https://lex.uz/ru/docs/6426454 (дата обращения: 05.12.2023)
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содействия  её  занятости,  поощрению  предпринимательских  идей  и  инициатив,  созданию
дополнительных условий для получения молодежью достойного дохода11.

С 2022 года в соответствии с Постановлением Президента Республики Узбекистан от 19 января
2022 г. № ПП-92 «О мерах по кардинальному совершенствованию системы работы с молодёжью
в махаллях» в каждом городе, селе, ауле, а также в каждой махалле городов, поселков, сел и аулов
была введена должность лидера молодёжи. Лидеры молодёжи в закрепленных за ними махаллях
осуществляют  деятельность  по  следующим  основным  направлениям:  пропаганда культуры
и искусства;  популяризация  здорового  образа  жизни  и  спорта;  организация  эффективного
использования информационных технологий; пропаганда духовности и чтения книг; воспитание
в духе патриотизма и повышение правовой грамотности; поддержка предпринимательских идей.

В  Законодательной  палате  Олий  Мажлиса  создана  Комиссия  по  вопросам  молодёжи,
сформированы Молодёжные парламенты при палатах Олий Мажлиса.

Крупнейшей  молодёжной  организацией  является  Союз  молодёжи  Узбекистана,  созданный
30 июня  2017  года  решением  IV  курултая  общественного  движения  молодёжи  Узбекистана
«Камолот». Приоритетные направления деятельности Союза молодёжи Узбекистана12:
 обеспечение  эффективного  взаимодействия  с  государственными  органами,

негосударственными некоммерческими организациями и другими институтами гражданского
общества  в  реализации  государственной  молодёжной  политики,  осуществление
профессиональной деятельности под девизом «Молодёжь – строитель будущего»;

 защита  прав,  свобод  и  законных  интересов  молодёжи,  воспитание  её  в  духе  уважения
к национальным  и  общечеловеческим  ценностям,  утверждение  в  её  сознании  чувств
преданности  идеям  независимости,  национального  самосознания,  любви  к  Родине
и сопричастности  к  её  судьбе,  самоотверженности,  ограждение  её  от  различных
идеологических угроз;

 повышение активности молодёжи в реформах по построению демократического государства
и развитию гражданского общества, расширение рядов инициативной, энергичной молодёжи,
обладающей  высокой  духовностью,  самостоятельным  мышлением,  твёрдой  жизненной
позицией,  широким  кругозором  и  глубокими  знаниями,  способной  задействовать  все  свои
силы, знания и потенциал во имя интересов народа, взять на себя ответственность за будущее
страны;

 создание  достойных  условий  для  приобретения  молодёжью  современных  профессий,
обеспечение  занятости,  развитие  её  деловых  способностей,  широкое  вовлечение  в  малый
бизнес и частное предпринимательство, стимулирование инициатив, содействие в реализации
интеллектуального и творческого потенциала;

 формирование  у  молодёжи прочного  иммунитета  против  различных идеологических  угроз,
в частности, религиозного экстремизма, терроризма, «массовой культуры» и других чуждых
идей  путём  дальнейшего  повышения  её  интереса  к  чтению  научной  и  художественной
литературы,  в  том  числе  электронных  книг,  повышения  её  правовой,  экологической,
медицинской  культуры  и  культуры  использования  информационно-коммуникационных
технологий;

11 Постановление Президента Республики Узбекистан от 22 июля 2021 г. № ПП-5189 «О внедрении системы оценки эффективности
деятельности заместителей руководителей министерств, государственных комитетов, других органов государственного управления
и хозяйственных объединений. – URL: https://lex.uz/ru/docs/5521191 (дата обращения: 05.12.2023)
12 Указ Президента Республики Узбекистан от 5 июля 2017 г. № УП-5106 «О мерах по повышению эффективности государственной
молодёжной  политики  и  поддержке  деятельности  Союза  молодёжи  Узбекистана».  –  URL:  https://lex.uz/ru/docs/3255685 (дата
обращения: 05.12.2023)
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 широкая  пропаганда  среди  молодёжи  идей  здорового  образа  жизни  и  священности  семьи,
осуществление  эффективных  мероприятий  по  предотвращению  ранних  браков  и  разводов
молодых семей;

 широкое привлечение молодёжи,  особенно её неорганизованной части,  к  занятиям спортом
и физической  культурой,  в  творческие  кружки,  различные  учебные  курсы,  в  том числе  по
изучению иностранных языков, с целью содержательной организации её досуга;

 организация  целевой  работы по  оказанию материальной  и  моральной  поддержки молодым
семьям,  молодёжи с ограниченными возможностями и нуждающейся в социальной защите,
созданию для них достойных жилищных и социально-бытовых условий;

 активное участие в раннем предупреждении и профилактике правонарушений и преступности
среди молодёжи;

 воспитание  молодых  образованных,  инициативных,  предприимчивых,  добросовестных
и самоотверженных руководящих кадров, активно участвующих в осуществляемых в стране
реформах  и  преданно  служащих  интересам  народа,  создание  резерва  таких  кадров
и продвижение их на ответственные должности в органах государственного и хозяйственного
управления;

 осуществление мер, направленных на дальнейшее развитие международного сотрудничества
в сфере молодёжной политики, защиту прав и интересов молодёжи, получающей образование
и работающей в зарубежных странах;

 оказание  органам  государственного  и  хозяйственного  управления,  негосударственным
некоммерческим  организациям  и  другим  институтам  гражданского  общества  идейно-
методического содействия в организации работы с молодёжью.

Председатель  Центрального  Совета  Союза  молодёжи Узбекистана  является  Государственным
советником  по  вопросам  молодёжной  политики  Президента  Республики Узбекистан
и руководит  Службой  по  вопросам  молодёжной  политики  Аппарата  Президента  Республики
Узбекистан. 

25  декабря  2020  года  в  г. Ташкенте  впервые  был  проведён  Форум  молодёжи  Узбекистана
с участием  Президента  Республики  Узбекистан13. Результаты  форума  стали  основой  для
разработки  Концепции развития государственной молодёжной политики в Узбекистане до 2025
года.

Научно-методическое и кадровое обеспечение государственной молодёжной политики

В 2017 году в Республике Узбекистан был создан  Институт по изучению проблем молодёжи
и подготовки  перспективных  кадров.  В  настоящее  время  Институт  работает  при  Агентстве
по делам молодёжи Республики Узбекистан и выполняет следующие задачи:
 изучение  проблем  молодёжи  республики,  подготовка  информационно-аналитических

материалов  и  проведение  научно-исследовательских  работ  с  целью  выработки  научно
обоснованных рекомендаций по решению данных проблем;

 формирование базы данных перспективных молодых кадров органов государственной власти,
государственного  и  хозяйственного  управления,  общественных  организаций  по  регионам
республики,  создание  системы  мониторинга  их  профессионального  развития,  подготовка
предложений  по  выдвижению  данных  кадров  на  управленческие  должности  с  учетом  их
профессиональных навыков и личностных качеств;

13 Выступление Президента Шавката Мирзиёева на Форуме молодежи Узбекистана.  –  URL:  http  ://  www  .  uzembassy  .  ru  /  news  /8129  
(дата обращения: 05.12.2023).
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 организация учебных курсов по переподготовке и повышению квалификации перспективных
молодых  кадров  органов  государственной  власти,  государственного  и  хозяйственного
управления, общественных организаций на основе разработанных учебных планов и программ,
подготовка  учебно-методических  пособий  по  профессиональному  развитию  молодых
управленцев;

 развитие международного сотрудничества и связей в сфере реализации молодёжной политики
с целью внедрения передовых методик изучения и решения проблем молодёжи.

В соответствии с  Концепцией развития государственной молодёжной политики в  Узбекистане
до 2025 года ежегодно проводится оценка эффективности работы с молодёжью путём изучения
и  анализа  данных,  а  также  опросов  определенных  категорий  молодёжи  по  следующим
показателям:
1. Социально-экономический статус молодёжи.
2. Социальная активность молодёжи.
3. Деятельность государственных органов и организаций, участвующих в реализации основных

направлений государственной молодёжной политики.
4. Государственная молодёжная политика и её инфраструктура.
5. Информационные и коммуникационные технологии и молодёжь.
6. Финансирование государственной молодёжной политики.
7. Инфраструктура и охват молодёжи в ходе реализации «Пяти важных инициатив».
По результатам ежегодной оценки определяются меры,  направленные на дальнейшее развитие
сферы молодёжной политики. 

Международное молодёжное сотрудничество

Налаживание  и  укрепление  международного  сотрудничества  в  сфере  молодёжной  политики
является одним из приоритетных направлений деятельности Министерства молодёжной политики
и спорта Республики Узбекистан14.

Двусторонние межправительственные и межведомственные соглашения, затрагивающие вопросы
молодёжного  сотрудничества,  были  подписаны  Республикой  Узбекистан  с  Азербайджаном,
Беларусью,  Казахстаном,  Китаем,  Кыргызстаном,  Россией,  Туркменистаном,  Таджикистаном и
другими странами.
Многостороннее молодёжное сотрудничество Республики Узбекистан реализуется по линии ООН,
СНГ, ШОС, Организации исламского сотрудничества.

14  сентября  2023  года  по  итогам пятой юбилейной Консультативной встречи глав  государств
Центральной Азии Казахстан, Кыргызстан, Таджикистан, Туркменистан и Узбекистан подписали
Соглашение об общих направлениях молодёжной политики.

14 Постановление  Президента  Республики  Узбекистан  от  7  апреля  2023  г.  № ПП-114  «О мерах  по эффективной  организации
государственного  управления  в  сфере  молодёжной  политики  и спорта  в  рамках  административных  реформ».  URL:
https://lex.uz/ru/docs/6426454 (дата обращения: 05.12.2023)
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